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BASES DEL PROCESO DE ADMISION A LA CARRERA DOCENTE 2026
FINALIDAD

Establecer los lineamientos y procedimientos para el proceso de admision a la carrera docente
para la Facultad de ODONTOLOGIA

BASE LEGAL

Constitucion Politica del Estado.

Ley Universitaria n.® 30220.

Ley n® 30697 que modifica el art. 84° de la Ley n.° 30220.

Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo General n.° 27444,
aprobado por Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS.

Ley del Cédigo de Etica de la Funcion Publica Ley n.° 27815 excepto el articulo 4° y Titulos
I, I, I y IV por encontrarse derogados

Decreto Supremo n.° 033-2005-PCM — Aprobacion del Reglamento de la Ley n.° 27815 y de
la Ley del Codigo de Etica.

Decreto Legislativo n.® 1440 — Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

Ley n.° 28411 — Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto en cuanto a su Cuarta,
Sétima, Octava, Décima, Duodécima y Décimo Tercera Disposicion Final y la Segunda,
Tercera, Cuarta, Sexta, Sétima y Novena Disposicion Transitoria

Ley del Presupuesto del Sector Publico vigente.

Ley n.° 28175 — Ley Marco del Empleo Publico

Leyn.° 27806 — Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Ley n.° 26771 — Ley que establece la prohibicion de ejercer la facultad de nombramiento y
contratacion de personal en caso de parentesco

Estatuto de la UNMSM.

Reglamento de Organizacion y Funciones de la UNMSM

Resolucion del Consejo Directivo n.° 007 — 2017 — SUNEDU /CD, que aprueba precedente de
observancia obligatoria y su modificatoria Resolucion del Consejo Directivo n. 116-2021-
SUNEDU/CD.

Resolucion del Consejo Directivo n.° 049-2018-SUNEDU/CD, de fecha 30 de mayo de 2018,
que amplia los alcances de la Resolucion del Consejo Directivo n.° 007 — 2017 — SUNEDU
/CD.

Ley n.° 31396 Ley que reconoce las practicas pre profesionales y practicas profesionales como
experiencia laboral y modifica el Decreto Legislativo n.° 1401.

ALCANCE

Es de aplicacion obligatoria para los decanos, vicedecanos, la Comision Permanente de
Evaluacion y Perfeccionamiento Docente (en adelante LA COMISION) y postulantes a una
plaza vacante del proceso de admision a la carrera docente.

DOCENTE ORDINARIO

4.1.  Losdocentes ordinarios pertenecen a las categorias de principales, asociados, auxiliares
y constituyen el cuerpo docente estable y permanente de la universidad.



4.2.  Los docentes tienen como funciones la investigacion, el mejoramiento continuo de la
ensefianza, la proyeccion social y la gestion universitaria, de acuerdo con el ambito que
les corresponda, en el marco de los principios y fines de la universidad.

5. ASIGNACION DE PLAZA

La asignacion de plaza es aprobada por el Rectorado con base en el informe de la Oficina
General de Recursos Humanos con cargo a dar cuenta al Consejo Universitario. El Decano
coordina la asignacion de las plazas correspondientes a su facultad.

6. DE LA CONVOCATORIA

6.1.  La convocatoria se publica en un diario de circulacién nacional, en la pagina web de la
Universidad Nacional Mayor de San Marcos y en la de la facultad.

6.2.  Laconvocatoria especificara:

-Numero de plazas
-Cronograma del proceso.

Las bases se descargan en la pagina web de la Facultad de Odontologia
7. DE LOS REQUISITOS

7.1.  Paralaadmision a la carrera docente en la categoria de docente auxiliar se debe cumplir
los siguientes requisitos:

a) Licenciatura o Titulo Profesional vigente o su equivalente obtenido en el extranjero,
debidamente revalidado o reconocido por el Estado peruano.

b) Grado de Maestro o Doctor, o su equivalente obtenido en el extranjero, debidamente
revalidado o reconocido por el Estado Peruano, o segunda especializacion para los
casos de las carreras de medicina y odontologia® inscritos en Registro Nacional de
Grados Académicos y Titulos Profesionales de la Sunedu.

¢) Cinco (5) anos de ejercicio profesional ™.

d) Presentar el expediente conforme al art. 13° y la Tabla N.° 1 del reglamento.

(*) El diploma de segunda especialidad, es equivalente al grado de Maestro para el ejercicio de
la docencia, segiin resolucion de Consejo Directivo N.° 007-2017 /SUNEDU/CD, resolucién del
Consejo Directivo N.°049-2018-SUNEDU/CD y resolucion del Consejo Directivo N° 116-2021-
SUNEDU-CD, respectivamente.

(**) El ejercicio profesional se considera a partir de la condicién de egresado. Se contabilizan
las practicas profesionales conforme a lo estipulado en el art. 3° de 1a Ley N° 31396

7.2 Ningun postulante puede concursar simultaneamente a dos o mas plazas vacantes, aun
cuando se trate de facultades distintas. En caso de contravenir esta disposicion, se
anularan todas sus postulaciones.

8. DE LA PRESENTACION DEL EXPEDIENTE

8.1.  Elpostulante debe cumplir con presentar los siguientes documentos:
a. Solicitud dirigida al decano, segun el Anexo 1.
b. Hoja de vida debidamente sustentada y foliada en numeros y letras en el angulo
superior derecho de cada hoja correlativa.
c. Copia del Titulo Profesional inscrito en la SUNEDU. Si fue obtenido en el extranjero
debidamente revalidado o reconocido por el Estado peruano o registro de inscripcion
en la SUNEDU.



d. Copia del diploma de grado de Maestro o_Doctor, o segunda especializacion para los
casos de carreras de medicina y odontologia inscrito en la SUNEDU. Si fue obtenido
en el extranjero debidamente revalidado o reconocido por el Estado peruano.

e. Certificado de salud fisica y mental expedido por el MINSA, EsSalud, centro de salud
publica o Clinica Universitaria/UNMSM.

f. Certificado de antecedentes judiciales y penales.

g. Haber cumplido con el Servicio Rural Urbano Marginal de Salud (SERUMS), en caso
de contar con Titulo Profesional propio de las ciencias de la salud (de acuerdo con lo
establecido en la Ley n.° 23536).

Los documentos estan sujetos a control posterior, conforme lo establece el art. 34° del Texto
Unico Ordenado de la Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General
aprobado mediante Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS.

Persona con discapacidad, debe presentar el certificado de discapacidad otorgado por el
Consejo Nacional para la Integracion de la Persona con Discapacidad (CONADIS)

8.2.  Cerrada la inscripcion no se admitiran nuevos expedientes ni se podra agregar
documentos de ninguna clase a los expedientes ya presentados.

9. DE LA EVALUACION
Estd a cargo de LA COMISION
9.1. LA COMISION
Los miembros de LA COMISION no deben estar incursos en incompatibilidades
sefialadas en la Ley Universitaria n.° 30220, el Estatuto de la UNMSM y el articulo 99°
del Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo General n.°
27444, aprobado por Decreto Supremo n.° 004-2019-JUS.!

Es incompatible ser integrante de LA COMISION y ser miembro del Consejo de
Facultad.

9.2. LAS ACTAS

1TEXTO UNICO ORDENADO DE LA LEY DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO GENERAL n.° 27444, APROBADO POR DECRETO SUPREMO N.2 004-2019-JUS
Articulo 99.- Causales de abstencién

La autoridad que tenga facultad resolutiva o cuyas opiniones sobre el fondo del procedimiento puedan influir en el sentido de la resolucidn, debe abstenerse
de participar en los asuntos cuya competencia le esté atribuida, en los siguientes casos:

1. Si es cdnyuge, conviviente, pariente dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad, con cualquiera de los administrados o con sus
representantes, mandatarios, con los administradores de sus empresas, o con quienes les presten servicios.

2. Si ha tenido intervencidn como asesor, perito o testigo en el mismo procedimiento, o si como autoridad hubiere manifestado previamente su parecer sobre
el mismo, de modo que pudiera entenderse que se ha pronunciado sobre el asunto, salvo la rectificacion de errores o la decisién del recurso de reconsideracion.
3. Si personalmente, o bien su cdnyuge, conviviente o algin pariente dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad, tuviere interés en el
asunto de que se trate o en otro semejante, cuya resolucién pueda influir en la situacién de aquel.

4. Cuando tuviere amistad intima, enemistad manifiesta o conflicto de intereses objetivo con cualquiera de los administrados intervinientes en el procedimiento,
que se hagan patentes mediante actitudes o hechos evidentes en el procedimiento.

5. Cuando tuviere o hubiese tenido en los Ultimos doce (12) meses, relacidén de servicio o de subordinacion con cualquiera de los administrados o terceros
directamente interesados en el asunto, o si tuviera en proyecto una concertacion de negocios con alguna de las partes, aun cuando no se concrete
posteriormente. No se aplica lo establecido en el presente numeral en los casos de contratos para la prestacion de servicios publicos o, que versen sobre
operaciones que normalmente realice el administrado-persona juridica con terceros y, siempre que se acuerden en las condiciones ofrecidas a otros
consumidores o usuarios.

6. Cuando se presenten motivos que perturben la funcién de la autoridad, esta, por decoro, puede abstenerse mediante resolucién debidamente fundamentada.
Para ello, se debe tener en consideracion las siguientes reglas:

a) En caso de que la autoridad integre un 6rgano colegiado, este Ultimo debe aceptar o denegar la solicitud.

b) En caso de que la autoridad sea un drgano unipersonal, su superior jerarquico debe emitir una resolucién aceptando o denegando la solicitud. (Texto segin
el articulo 88° de la Ley N.° 27444, modificado segun el articulo 22 Decreto Legislativo N2 1272).



10.

11.

9.3.

94.

9.5.

9.6.

Las actas de la Comision Permanente de Evaluacion y Perfeccionamiento Docente y

las del jurado de pares académicos externos deben consignar minimamente la siguiente

informacion:

a) Fecha.

b) Hora de inicio y conclusion del acto.

¢) Nombre completo y documento de identidad, de quien actu6é como presidente del
organo colegiado respectivo.

d) Relacion de participantes y documento de identidad de miembros del colegiado y
postulantes.

e) Agenda.
f) Acuerdos adoptados.
g) Firmas.

La evaluacion comprende:

Primera fase: Evaluacion de cumplimiento de requisitos.

Segunda fase: Evaluacion de la capacidad docente a cargo de los jurados pares:
e Entrevista personal.

Tercera fase: A cargo de La Comision
e Evaluacion de la hoja de vida.
e (Clase modelo.

El puntaje minimo para el ingreso a la carrera docente es:
Docente Auxiliar : 55 puntos.

El logro del puntaje minimo establecido no necesariamente da derecho a ser declarado
ganador del concurso, esta supeditado al estricto orden de méritos.

En caso de empate entre dos o mas postulantes a una misma vacante, La Comision,
elige como ganador al postulante con mayor puntaje de la tercera fase; de persistir el
empate se considera el mayor puntaje en el rubro producciéon académica y de
investigacion.

DE LA APELACION

El interesado podra interponer recurso de apelacion contra la resolucion de decanato, precisada
en el articulo 33° del Reglamento de Proceso de Admision a la Carrera Docente, dentro de los
dos (02) dias habiles de publicada la resolucion. El recurso se presenta al decano, quien en el
plazo de un (1) dia lo eleva al rector, adjuntando el expediente, actas e informes.

DE LOS RESULTADOS DEL PROCESO

Los resultados finales aprobados por el Consejo Universitario se formalizan mediante
resolucion rectoral.



ANEXO 1
SOLICITUD
SENORA DECANA DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA

Quien suscribe,

Identificado con DNI N.°

Domiciliado en

Me presento al Proceso de Admision a la Carrera Docente 2026, convocado por la Universidad Nacional
Mayor de San Marcos, Facultad d¢ ODONTOLOGIA a fin de postular a: la plaza de AUXILIAR y
CLASE

Adjunto:
a. Solicitud dirigida al decano, segun Anexo 1.

b. Hoja de vida debidamente sustentada y foliada en ntimeros y letras en el angulo superior
derecho de cada hoja correlativa.

c. Copia del Titulo Profesional. Si fue obtenido en el extranjero debidamente revalidado o
reconocido por el Estado peruano.

d. Copia del diploma de grado de Maestro. Si fue obtenido en el extranjero debidamente
revalidado o reconocido por el Estado peruano.

e. Certificado de salud fisica y mental expedido por el MINSA, EsSalud, centro de salud publica
o Clinica Universitaria de la UNMSM.

f. Certificado de antecedentes judiciales y penales.

g. Declaracion jurada de haber cumplido con el Servicio Rural Urbano Marginal de Salud
(SERUMS), en caso de contar con Titulo Profesional propio de las ciencias de la salud (de
acuerdo a lo establecido en la Ley N.° 23536), segin Anexo 2.

h. Declaracion jurada de postular a una sola plaza docente en la UNMSM, seglin Anexo 3.

i. Declaracion jurada, segiin Anexo 4, sobre aspectos generales.

POR TANTO:
Pido a usted sefior director admitir a tramite mi solicitud.

OTRO SI DIGO: Autorizo a la facultad y a la comision evaluadora notificarme en el correo
electronico . Teléfono las
resoluciones y citaciones que recaigan sobre el presente procedimiento, de conformidad con el numeral
20.1.2 del articulo 20° del T.U.O. de la Ley del Procedimiento Administrativo General Ley n.° 27444.

Fecha:

Firma

Nombres y apellidos

DNI



ANEXO 2

DECLARACION JURADA
FACULTADES DE CIENCIAS DE LA SALUD

CUMPLIR CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN EL LITERAL i. DEL ARTICULO 13°
DEL REGLAMENTO DEL PROCESO DE ADMISION A LA CARRERA DOCENTE DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS.

Quien suscribe,

Identificado (a) con DNI N° con domicilio en
Distrito: Provincia:
Departamento

Postulante a una plaza del Concurso de Admision a la Carrera Docente convocado mediante
Resolucion Rectoral N.° , DECLARO BAJO JURAMENTO:

Cumplir con el requisito establecido en el literal i. del articulo 13° del Reglamento del Proceso de
Admision a la Carrera Docente de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, a la letra dice:

i. Haber cumplido con el Servicio Rural Urbano Marginal de Salud (SERUMS), en caso de contar con
Titulo Profesional propio de las ciencias de la salud (de acuerdo a lo establecido en la Ley N.°
23536).

En el caso de haber alcanzado una plaza vacante, en el presente concurso de admision a la carrera

docente me comprometo a cumplir con presentar este requisito a los dos dias de publicados los

resultados por la facultad en la pagina web.

En el caso de comprobar fraude, falsedad o incumplimiento de la declaracion, informacion o en la
documentacion presentada por el postulante, la Universidad Nacional Mayor de San Marcos
considerard no satisfecha la exigencia respectiva para todos sus efectos, procediendo a declarar la
nulidad del acto administrativo sustentado en dicha declaracion, informacion o documento,
conforme lo dispone el articulo 34° del Texto Unico Ordenado de la Ley de Procedimiento
Administrativo General N.° 27444, aprobado mediante Decreto de Urgencia N.° 004 — 2019- JUS,
sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal a que hubiere lugar.

Lugar y fecha: de de 2026

Firma

Nombres y apellidos

DNI



ANEXO 3

DECLARACION JURADA
POSTULAR A UNA SOLA PLAZA EN LA UNIVERSIDAD

Quien suscribe,

Identificado (a) con DNI N° con domicilio
Distrito: Provincia:
Departamento

Postulante a una plaza del Concurso de Admision a la Carrera Docente, convocado mediante Resolucion
Rectoral N.° , DECLARO BAJO JURAMENTO:

Inscribirme y postular a una sola plaza en el Concurso de Admision a la Carrera Docente de la
Universidad Nacional Mayor de San Marcos, en caso de incumplimiento se anulard las dos o mas
postulaciones o ingresos.

En el caso de comprobar fraude, falsedad o incumplimiento de la declaracion jurada, informacion o en
la documentacion presentada por el postulante, la Universidad Nacional Mayor de San Marcos
considerara no satisfecha la exigencia respectiva para todos sus efectos, procediendo a declarar la
nulidad del acto administrativo sustentado en dicha declaracion, informacion o documento conforme lo
dispone el articulo 34° del Texto Unico Ordenado de la Ley de Procedimiento Administrativo General
n.° 27444, aprobado mediante Decreto de Urgencia n.° 004 — 2019- JUS, sin perjuicio de la
responsabilidad civil o penal a que hubiere lugar.

Lugar y fecha: de de 2026

Firma

Nombres y apellidos

DNI



ANEXO 4

DECLARACION JURADA
ASPECTOS GENERALES
Quien suscribe,
identificado con DNI N.° domiciliado en

DECLARO BAJO JURAMENTO,

1.

2.

8.

9.

10.
11.

Que la documentacion presentada para el Proceso de Admision a la Carrera Docente es copia fiel
de la original.

No estar incurso en ninguna de las incompatibilidades establecidas en la Ley Universitaria, el
Estatuto de la universidad o sus normas conexas.

No estar impedido para el ejercicio de las funciones publicas y de tener habiles mis derechos
civiles y laborales.

No haber sido destituido en ninguna entidad de la administracion publica.

No encontrarme inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos - Redam, Ley n. °
28970.

No haber sido destituido, despedido o habérsele resuelto contrato por falta administrativa grave,
Ley n.° 26488.

No haber sido condenado, sentenciado o estar procesado judicialmente por los delitos de
terrorismo, apologia del terrorismo, violacion de la libertad sexual y trafico ilicito de drogas Ley
n.° 29988.

No haber sido sancionado por INDECOPI por haber plagiado una obra intelectual, mediante
resolucion administrativa con calidad de cosa decidida.

No haber incurrido en delito doloso en agravio de la universidad, con sentencia judicial en la
condicion de firme, consentida o ejecutoriada.

No haber sido sancionado por acoso u hostigamiento sexual.

Conocer el Codigo de Etica de la funcion ptblica.

Suscribo la presente declaracion jurada, en virtud del principio de veracidad establecido en el articulo

v

del Titulo Preliminar de la Ley n.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,

sujetandome a las responsabilidades de ley.

Ciudad Universitaria, ...... de oo, 2026

Firma

Nombres y apellidos

DNI



ANEXO $

FACULTAD

AUXILIARES

DE-40

TC-40

TP-20 TP-10

TOTAL

CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

2

CIENCIAS BIOLOGICAS

CIENCIAS CONTABLES

CIENCIAS SOCIALES

CIENCIAS ECONOMICAS

CIENCIAS FISICAS

CIENCIAS MATEMATICAS

DERECHO Y CIENCIA POLITICA

EDUCACION

FARMACIAY BIOQUIMICA

INGENIERIA ELECTRONICAY ELECTRICA

INGENIERIA GELOGICA, MINERA, METALURGICA Y GEOGRAFICA

INGENIERIA INDUSTRIAL

INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATICA

LETRAS Y CIENCIAS HUMANAS

MEDICINA

MEDICINA VETERINARIA

ODONTOLOGIA

PSICOLOGIA

QUIMICA E INGENIERIA QUIMICA

-
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TOTAL
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SECCION

FILIAL

Chilca
Escuela Profesional

Oyon

SanlJuande
Lurigancho

Chancay

Villa Rica

Auxiliar

Auxiliar

Auxiliar

Auxiliar

Auxiliar

TC-40 | TP-20

TC-40 | TP-20

TC-40 | TP-20

TC-40 | TP-20

TC-40 | TP-20

Total

Ingenieria Geoldgica

1

Ingenieria de Minas

Ingenieria Eléctrica 1

Ingenieria Industrial 1

Contabilidad

Administraciéon

Psicologia 1

Derecho

Administracion Maritimay
Portuaria

TOTAL 1 2

10




ANEXO 6

CUADRO DE PLAZAS
N° de Asignaturas Requisitos
plazas
Clinica integral del nifio y adolescente | Grado de Maestro o Doctor
01 Auxiliar | (Odontopediatria) Titulo de especialista en Odontopediatria
T.C. 40 Experiencia minima de ensefianza en el area
horas de 03 afios
01 Auxiliar | Clinica integral del adulto Grado de Maestro o Doctor
T.P.20 | (Endodoncia) Titulo de especialista en Endodoncia
horas Experiencia minima de enseflanza en el area
de 03 afios
01 Auxiliar | Clinica integral del adulto (Protesis) Grado de Maestro o Doctor
T.P. 20 Titulo de especialista en Rehabilitacion Oral
horas Experiencia minima de ensefianza en el area
de 03 afios

ASIGNACION DE ASIGNATURAS
SUMILLAS

CLINICA INTEGRAL DEL NINO Y ADOLESCENTE |
Sumilla

Asignatura tecrico — practica y clinica del area de formacion especializada que liene coma proposito
aplicar conocimientos del abordaje conductual y clinico del paciente nifio y adolescente en la consulta
odontofdgica, efecutar en la clinica la efashoracion de la historia clinica odontopediatica, medidas
educativo preventivas y recuperativas en relacion a canes dental enfermedad periodontal y
malociusion, retroalimentando el desarrollo de habilidades psicomolrices para el manejo adecuado de
fos malenales e instrumental utifizados en pacientes nios y adolescentes receptivos, dentro del mvel de
menor complejdad.

CLINICA INTEGRAL DEL NINO Y ADOLESCENTE il

Sumilla

Asignatura tednco-practica y clinica que pertenece al érea de formacion especializada que capacita af
estudiante en las 4reas cognoscitiva, afectiva y psicomotnz para el diagndstico, planificacion del
tratamicnto v manejo integral de nifios y adolescentes que presenten problemas bucales de mediana
compiefidad; idenfifica el tipo de comportamiento, desarrolla destrezas en el frabajo clinico para el
manejo biomecénico de la aparatologia ortodoncica basica, y de un adecuado abordaje clinico en fa
hmitacion del dafio producido por la enfermedad y su inmediata rehabilitacion.




CLINICA INTEGRADA DEL ADULTO il
Sumilla

Asignatura tednco-practica que perienece al area de formacion especializada que desamolla
conocimientos y habilidades para el abordaje integral del paciente adulto, aplicando procedimientos
terapéuticos de mediana compiejidad, en ef manejo de lesiones pulpares reversibles e irreversibles en
dientes multirradiculares, y su rehabilitacion respectiva mediante la colocacién de espigos, coronas
individuales y puentes fijas. Imparte conocimientos clinicos referidos a la influencia del factor sistémico
en la enfermedad pernodontal, asi como ef manejo de las enfermedades periodontales complejas. La
casulstica generada sera motivo de presentacion de caso clinico,

CLINICA INTEGRADA DEL ADULTO V
Sumilla

Asignatura tedrico-practica que perenece al drea de formacion especializada que desarolla
conocimientos para el tratamiento integral def paciente adulto, aplicando procedirmientos terapéuticos de
mayor complejidad para el manejo de lesiones gingivales o periodontales, lesiones pulpares reversibles
e imeversibles, terapia reversible de los lrastomos témporo mandibulares y rehabilitacion oral mediante
protesis parcial removible, Asimismo el tratamiento quirirgico de quistes maxifares, cirugia en pacientes
con enfermedades sistémicas, prevencion y alencién de accidentes Yy emergencias meédico
odontoldgicas. La casuistica generada es motivo de presentacion de ¢aso clinico.



ANEXO 07

UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS

Universidad del Peri, Decana de América

VICERRECTORADO ACADEMICO DE PREGRADO

PROCESO DE ADMISION A LA CARRERA DOCENTE 2026

DOCENTES AUXILIARES
CRONOGRAMA

FECHAS

ACTIVIDADES

Miércoles 01 de abril al lunes 06
de abril de 2026.

La convocatoria contiene el cronograma y plazas
Publicacion:
» Enundiario de circulacion nacional.
» En la pagina web de la Universidad Nacional Mayor de San
Marcos (UNMSM).
» Enla pégina web del Vicerrectorado Académico de Pregrado
(VRAP).
» En la pagina web de la facultad.
Las bases:
Se descargan en la pagina web de la facultad y VRAP, segln
corresponda la postulacién.

Martes 07 y miércoles 08 abril
de 2026

Seleccion de Jurado Pares a cargo del Comité de Seleccion de
Jurados Pares Académicos Externos

Martes 07 de abril hasta el
jueves 09 de abril dl 2026.

Presentacion de expediente
» Mobdulo de Atencion de  Tramites — MAT
https://tramiteonline.unmsm.edu.pe/sgdfd/mat/

Viernes 10 de abril de 2026.

La Comision Permanente de Evaluacion y Perfeccionamiento
Docente (en adelante LA COMISION)
» La Comision recepciona los expedientes de los postulantes
y los remite al Jurado de Pares Académicos Externos para
que evalue las entrevistas personales.

Lunes 13 de abril de 2026.

El Jurado de Pares Académicos Externos (en adelante EL
JURADO)
> Recepciona los expedientes remitidos por LA COMISION.
» Presentan el cronograma para la entrevista personal al decano,
quien dispone la publicacion en la pagina web de la facultad.

Martes 14 de abril del 2026.

EL JURADO
Evalua la capacidad docente mediante:
> Entrevista personal.

Miércoles 15 y jueves 16 de abril
de 2026.

LA COMISION
» Evaluacion de la hoja de vida
» Clase Modelo
» Remite informe final al decano para que este lo presente ante el
Consejo de Facultad.



https://tramiteonline.unmsm.edu.pe/sgdfd/mat/

Viernes 17 de abril del 2026.

La decana
» Convoca a sesion extraordinaria del Consejo de Facultad
para su pronunciamiento.

Lunes 20 de abril del 2026.

La decana
» Expide resolucién de decanato formalizando el acuerdo del
Consejo de Facultad.

Martes 21 y miércoles 22 de abril
del 2026.

El postulante

» Presenta recurso impugnativo de apelacion.
La decana

» Elevarecurso de apelacion y expediente al rectorado.

Jueves 23 de abril del 2026.

La rectora
» Remite recurso de apelacion y expediente a la Comision
Permanente de Asuntos Académicos y Relaciones Laborales
Docentes del Consejo Universitario

Viernes 24 y lunes 27 de abril del
2026.

La Comision del Consejo Universitario
La Comision Permanente de Asuntos Académicos y Relaciones
Laborales Docentes del Consejo Universitario evalua el recurso
de apelacion y emite su pronunciamiento.

Martes 28 de abril del 2026.

La rectora

» Convoca a sesion extraordinaria del Consejo Universitario para
su pronunciamiento.

Miércoles 29 de abril de 2026.

La rectora

» Expide resolucion rectoral, formalizando el acuerdo del
Consejo Universitario.

REGLAMENTO Y BASES

Entrega de bases

: Se descargan en la pagina web de la facultad y VRAP.

Presentacion de documentos e inscripcion

Presentacion : Mddulo de atencidn de tramites — MAT enlace: https://sgd.unmsm.edu.pe/
Acceder directamente a la pagina:

https://tramiteonline.unmsm.edu.pe/sgdfd/mat/

HORARIO : 08:00 A 18:00 h.



https://sgd.unmsm.edu.pe/
https://tramiteonline.unmsm.edu.pe/sgdfd/mat/
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